ZARZ ADZENIE NR 29
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technolagznego w Szczecinie
z dnia 19 kwietnia 2010 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu uczelnianej i wyrlatowych komisji ds. jakadsci ksztatcenia

Na podstawie uchwaty Senatu ZUT nr 59 z dnia 29vez& 2009 r. w sprawie Wewtrznego
Systemu Zapewniania Jako Ksztalcenia, zargdza s¢, co nasipuje:

§1.

Wprowadza si Regulamin uczelnianej i wydziatowych komisji dakgsci ksztatcenia, ktory stanowi
zalkcznik nr 1 do niniejszego zaidzenia.

§ 2.

Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. in. Wiodzimierz Kiernaycki



Zakcznik nr 1
do zaradzenia nr 29 Rektora ZUT z dnia 19 kwietnia 2010 r.

REGULAMIN
uczelnianej i wydziatowych komisji ds. jakdci ksztatcenia

| Postanowienia ogélne

§1.

1. Uczelniar i wydzialowe komisje ds. jakci ksztatcenia, zwanych dalej komisjami, powoluig s
na podstawie uchwaty Senatu nr 59 z dnia 29 czeR@E& r. w sprawie Wewitrznego Systemu
Zapewniania Jakoi Ksztalcenia.

2. Komisje podejmuyj dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia waamego systemu jakoi
ksztatcenia w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Tetbgicznym w Szczecinie, obejmuag:

a) monitorowanie realizacji standardow ksztatcenia;

b) ocer i analiz procesu nauczania;

c) ocerg jakasci i warunkow prowadzenia zgj dydaktycznych;

d) ocere warunkéw socjalnych oferowanych studentom;

e) ocerg dostpndsci informacji na temat realizacji ksztatcenia;

f) ocerg mobilnagici studentow i nauczycieli akademickich;

g) analiz opinii studentéw i absolwentow Uczelni o jakbksztatcenia oraz opinii pracodawcéow
o0 absolwentach.

3. Struktue organizacyja wewrgtrznego systemu zapewniania jakio ksztalcenia przedstawia
zalkcznik nr 1 do wymienionej uchwaty.

II Obowi azki cztonkéw komisji ds. jakasci ksztatcenia
§2!

W skiad uczelnianej komisji wchogtz

1) petnomocnik rektora ds. jaka ksztatcenia — przewodnigzy,

2) petnomocnicy dziekanow ds. jada ksztatcenia,

3) pracownicy sekcji ds. standardow i jakbksztatcenia Dziatu Ksztalcenia,

4) przedstawiciele samadow studentow i doktorantéw.
Reprezentanci pionow prorektora ds. ksztalcen@efgtora ds. nauki, prorektora ds. organizacjziwoju
uczelni oraz przedstawiciele jednostekaywydziatowych petni funkcje konsultacyja w komisji.

§ 3.

Zakres obowizkow petnomocnika rektora ds. jakbksztatcenia obejmuje:

1) przewodniczenie pracom uczelnianej komisji ds. jakksztatcenia;

2) nadzér nad procedurami i ich zatwierdzanie;

3) zatwierdzanie analiz i raportéw dotycych systemu zapewniania jakoksztatcenia,

4) koordynowanie prac dotygeych dziata zwiazanych z zapewnianiem jad@ ksztatcenia w ZUT
w Szczecinie;

5) koordynowanie dziafaw ramach audytu jakoiowego i akredytaciji;

6) nadzér nad przebiegiem hospitacji;

7) organizowanie szkotei seminariow naukowych dotygzych zagadniejakaosci ksztatcenia;
8) inne zadania w zakresie jakib ksztatcenia zlecone przez rektora.
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§ 4.
Zakres obowizkow sekcji ds. standardow i jala ksztatcenia obejmuje:
1) nadzor nad zgodnym z przepisami opracowaniem i xediem Wewngtrznego Systemu Zapewniania
Jakaci Ksztatcenia;
2) opracowanie, wdrgenie oraz bigaca aktualizacja procedur zapewniania fakdsztatcenia,;

3) prowadzenie dziata konsultacyjno-doradczych swd pracownikédw uczelni w zakresie metod
I procedur Wewsgtrznego Systemu Zapewniania J&kidsztatcenia,

4) przygotowanie analiz zgtoszonych potrzeb w zakregiwadzania jakiei ksztatcenia,;

5) prowadzenie sprawozdawaezoz postpow i efektow wdraania Wewrtrznego Systemu Zapewniania
Jakdci Ksztatcenia;

6) przeprowadzanie i analiza procesu ankietyzacji;

7) nadzér merytoryczny nad zgodwta planow studiéw i programdéw nauczania ze standardam
ksztatcenia i wytycznymi Senatu ZUT,;

8) obstuga administracyjna uczelnianej komisji dsojakksztatcenia;

9) nadzor nad zgodnym z przepisami opracowaniem pemkzwydziatu zasad rozliczania aghigc¢
studenta oraz rejestracji na kolejny semestr — yueKTS.

§52

W skiad wydziatowej komisji wchodz

1) petnomocnik dziekana ds. jalad ksztatcenia — przewodnigzy,
2) peinomocnik dziekana ds. ankietyzacjiczajydaktycznych,
3) przedstawiciele poszczegolnych kierunkow na wyeézial

4) przedstawiciele wydziatowych organow samolz studentéw, przedstawiciele samoiz
doktorantow (na wydziatach prowagtych studia doktoranckie).

§ 6.

Zakres obowjzkéw petnomocnika dziekana ds. jakoksztalcenia obejmuje:

1) podejmowanie dziafana rzecz zapewniania i doskonalenia fgk&sztatcenia na wydziale;
2) nadzorowanie wdeania procedur jakigi ksztatcenia na wydziale;

3) przewodniczenie pracom wydziatowej komisji ds. fakdksztatcenia;

4) przeprowadzanie oceny organizacji procesu dydaksga realizowanego na wydziale;

5) opracowywanie i przekazywanie sekcji ds. standard@kosci ksztatcenia sprawoztlaze spotka
wydziatowych komisji ds. jakai ksztatcenia;

6) uczestniczenie w szkoleniach i seminariach naukbvagatycacych jakaci ksztalcenia.

§7.

Zakres obowgzkow petnomocnika dziekana ds. ankietyzacje@aydaktycznych obejmuje:

1) przygotowywanie harmonogramu przeprowadzania aydaefi na wydziale;
2) przeprowadzanie ankietyzacji studentow;
3) odpowiedzialné¢ za poufné¢ danych osobowych i wynikéw ba@lankietowych;
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4) udziat w opracowywaniu ankiet;

5) aktualizacja danych do ankietyzacji;

6) uczestnictwo w spotkaniach i szkoleniach zespotugbanego do wdraania programu oceny kadry
dydaktyczne,;.

[l Zadania komisji ds. jako §ci ksztatcenia
§ 8.
Do zada uczelnianej komisji nals:

1) opracowanie polityki i procedur zapewniania jaddsztatcenia w Uczelni, w tym zasad doymzch:

a) monitorowania oraz okresowych przgadppw planodw studiéw i programow nauczania,

b) oceniania studentéw i doktorantow,

c) oceny pracy dydaktycznej,

d) oceny dosfpnych zasobow do nauksiodkow wsparcia dla studentow,

e) gromadzenia, analizowania, wykorzystywania infojimactemat ksztatcenia w ZUT w Szczecinie;

2) inicjowanie bada z zakresu jakai ksztatcenia;

3) nadzorowanie procesu wdemia postanowie procesu bolaskiego, w szczegoldoi zapewniania
wysokiej jakdci ksztatcenia,;

4) analizowanie raportdw samooceny z poszczegolnyiogek dydaktycznych/wydziatow;
5) analizowanie rezultatow badlankietowych na temat warunkow ksztatcenia w Udzeln
6) opracowywanie wnioskéw na podstawie przeprowadzomyaliz;

7) opracowywanie sprawozfla pracy komisiji.

§9.
Do zada wydziatowej komisji naley:
1) wspétuczestniczyw tworzeniu systemu zapewniania jégioksztalcenia,
2) gromadzt i przetwarza informacje dotycace wdraania systemu jakoi ksztatcenia,
3) wdraza¢ decyzje podijte przez uczelniankomisg ds. jakdci ksztatcenia;
4) monitorowa& programy studidw i efekty ksztatcenia,;
5) przeprowadzaanalizy niezhdne do oceny jakci ksztatcenia na wydziale.

IV Tryb pracy komisji ds. jako $ci ksztalcenia
§ 10.

1. Pracami uczelnianej komisji ds. jakd ksztalcenia kieruje petnomocnik rektora ds. fako
ksztatcenia przy udziale sekcji ds. standardowada ksztatcenia.

2. Posiedzenia uczelnianej komisji ds. jagioksztatcenia odbywajsic w terminie ustalonym przez
petnomocnika rektora ds. jad@ ksztatcenia.

3. Posiedzenia wydziatowych komisji ds. jdko ksztalcenia odbywajsic w terminie ustalonym
przez petnomocnika dziekana ds. j&diksztatcenia.

4. Komisje podejmuyj decyzje w drodze gtosowania,ekszacia glosOw przy obecrigi, co najmniej
potowy liczby czionkow. W przypadku gdy decyzja mexze by podgta ze wzgtdu na réwi
liczbe gtosow, rozstrzygagy jest gtos przewodnigzego.

5. Z prac komisji sporglzane g sprawozdania.
6. Ze spotka komisji tworzone g protokoty.



7. Przynajmniej raz w roku akademickim na posiedzéngsenatu i rad wydziatow przedstawiane s
informacje dotyczce procesu ksztatcenia i propozycje jego doskoral@dpowiednio na Uczelni
I wydziatach.



